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Astăzi, 11.12.2023 Primarul municipiului Târnăveni, anunţă deschiderea 

procedurii de transparenţă decizională a procesului de elaborare a proiectului 

următorului act normativ: Proiectul de hotărâre privind modificarea organigramei și a 

statelor de funcţii pentru Primăria Municipiului Târnăveni, precum și  serviciile 

publice de interes local. 

 Prin Hotărârea Consiliului Local al Municipiului Târnăveni nr. 72/2022 a fost 

aprobată Structura organizatorică (Organigrama) și statul de funcţii pentru aparatul 

de specialitate al primarului Municipiului Târnăveni şi serviciile publice de interes 

local. 

Având în vedere Legea nr. 296 din 26 octombrie 2023 privind unele măsuri 

fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilităţii financiare a României pe termen 

lung, cu precădere prevederile CAPITOLULUI III Măsuri de disciplină economico-

financiară. Descentralizarea unor servicii publice, SECȚIUNEA 1 Măsuri 

economico-financiare referitoare la autoritățile /instituțiile publice, și anume: 

- Numărul maxim al posturilor corespunzător fiecărei unităţi administrativ-

teritoriale, stabilit potrivit art. III alin. (81) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 

63/2010 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele 

publice locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare, aprobată cu 

modificări şi completări prin Legea nr. 13/2011, cu modificările şi completările 

ulterioare şi pct. 1 din anexa la respectiva ordonanţa de urgenţă, se reduce cu 10% 

începând cu data de 1 noiembrie 2023 – (Potrivit prevederilor Art. XVII al. (8)). 

- Începând cu data de 1 noiembrie 2023 funcția de conducere de sef birou se 

desființeaza, iar odată cu desfiinţarea funcţiei de şef birou se desfiinţează şi 

structurile organizatorice care funcţionează ca birouri - (Potrivit prevederilor art Art. 

XVIII și Art. XIX). 

- Structura organizatorică a autorităţilor şi instituţiilor publice trebuie să 

respecte următoarele cerinţe: 

a) pentru constituirea unui serviciu este necesar un număr de minimum 10 

posturi de execuţie; 

b) pentru constituirea unei direcţii este necesar un număr de minimum 20 de 

posturi de execuţie; 

c) pentru constituirea unei direcţii generale este necesar un număr de minimum 

35 de posturi de execuţie – (Potrivit prevederilor Art. XX  al. (1), Art. XXI  al. (1)). 

- Numărul total al funcţiilor publice de conducere și a funcțiilor contractuale de 

conducere din cadrul autorităţii sau instituţiei publice, cu excepţia funcţiilor publice 

de secretar general al unităţii/subdiviziunii administrativ-teritoriale,  este diminuat de 
























