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RAPORT DE EVALUARE
a activitatii desfasurate de Directia Politia Locala Tarnaveni in perioada 01.01.2015-31.12.2015

Activitatea in anul 2015, a Directiei Politia Locala din cadrul Primariei Municipiului
Tamaveni s-a desfasurat sub deviza " Anul Calitatii Actului Profesional ".
Cu sprijinul nemijlocit acordat de conducerea executiva a Primariei si a Consiliului Local, am
obtinut performante profesionale ce au atras aprecieri pozitive din partea Autoritatii Teritoriale de
Ordine Publica si a institutiilor de ordine publica cu care cooperam.

Incadrarea cu personal, managementul resurselor umane

Politica de personal in cadrul directiei noastre a fost orientata spre canalizarea energiilor in
directia realizarii obiectivelor ce le avem de indeplinit prin dobandirea de competente sporite
convinsi fiind ca resursa umana trebuie optimizata.

Organigrama Directiei — prevede 25 functii din care una de conducere.

O functie de executie nu este ocupata.

Din totalul de 23 functii de executie ocupate, au urmat cursul de initiere intr-o unitate de
invatamant apartinand Ministerului de Interne, 20 persoane conform prevederilor Legii nr.155/2010
art. 18., doi politisi locali provin din structura Jandarmeriei ei ne fiind obligati de lege sa urmeze acest
cursintrucatl-au urmat cat au activat in acea structura . O persoana a solicitat amanarea participarii la
curs atat in anul 2014 cat si in anul 2015 motivand ca doreste sa plece din sistem. ( Incepand cu data
de 31.01.2016 si-a inaintat demisia ).

Activitatea de pregatire profesionala la nivelul directiei s-a desfasurat potrivit planificarii
anuale fiind finalizata prin doua testari scrise la sfarsitul sem.I 2015 si la finele anului 2015.

Tematica abordata, a urmarit prin studii de caz, cresterea capacitatii de comunicare politistilor
locali aflati in diferite ipostaze in timpul exercitarii sarcinilor de serviciu,

Activitatea fiecarui politist local a fost monitorizata permanent iar acesta din urma depune
lunar o sinteza a actiunilor la care participa. Toate aceste informatii ne-au permis intocmirea cu
obiectivitate a " Rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale individuale " ale fiecarui
politist local unde au fost inregistrate 22 calificative de " foarte bine " si 2 calificative de " bine "

Preocuparea noastra a fost intensa pentru desfasurarea activitatilor in vederea proiectarii,
documentarii,implementarii, monitorizarii si raportarii stadiului de implementare a Sistemului de
Control Intern Managerial, in concordanta Standardele stabilite prin OMFP946/2005 cu modificarile



ulterioare si inbunatatirii Sistemului Managerial al Calitatii in concordanta cu cerintele standardului
de referinta.

A fost intocmita Lista Obiectivelor, Activitatilor si Riscurilor atasate pentru fiecare
compartiment din cadrul Directiei Politia Locala.

Trebuie sa evidentiez faptul ca in cadrul Directiei noastre au fost implementate toate cele 14
standarde ce ne privesc, prevazute de Chestionarul de Autoevaluare a stadiului de implementare a
standardelor de control intern/managerial.

Activitatea compartimentului de Ordine si liniste publica

Potrivit organigramei in acest compartiment sunt prevazute un numar de 14 posturi de
executie din care unul era neocupat la 31.12.2015.

Activitatea in cadrul compartimentului se desfasoara potrivit Planului de actiune intocmit
lunar in care sunt prevazute activitati specifice prevazute in cadrul Legi nr.155/2010.

Activitatile noastre se desfasoara atat la nivelul municipiului cat si in cadrul satului
apartinator Bobohalma si localitatilor componente Custelnic si Botorca.

In vederea eficientizarii activitatii si cresterii interoperabilitatii intre institutiile de ordine
publica , a fost intocmit un Protocol de colaborare cu Politia Nationala, unde au fost stabilite
obiective clare, responsabilitati privind cooperarea si modalitati de cooperare.

Comunicarea, schimbul de date si informatii intre partile semnatare , pentru indeplinirea in
comun a misiunilor incredintate, se realizeaza la nivelul sefilor structurilor implicate in misiune, prin
intalniri de lucru in fiecare zi de LUNI a saptamanii.

In cadrul Directiei Politia Locala Tarnaveni toti angajatii au prin fisa postului atributii de
ordine publica, astfel putem alcatui dispozitive de ordine, la nevoie,la toate manifestarile cultural-
artistice organizate la nivelul municipiului unde sunt aglomerari importante de oameni cum ar fi:
Zilele orasului, Concursul de ciclism, Ziua eroilor etc.

Pe langa manifestarile publice la care participam, organizam independent sau in cooperare cu
alte forte actiuni de prevenire cum au fost cele din vara anului 2015 pentru categoriile participante la
trafic: pietoni, biciclisti si carutasi, activitati la care am distribuit pliante dar am organizat si discutii
pe tema fluturasilor distribuiti.

Actiunea a fost mediatizata si apreciem ca a avut in impact pozitiv in randul categoriilor de
cetateni vizati.

Urmare a faptului ca numarul cainilor fara stapan aflati pe domeniul public s-a inmultit
alarmant, Primaria a incheiat un contract cu o firma specializata din Turda, care ridicaacesti caini
saptamanal de pe strazi. De fiecare data acestia sunt insotiti de o patrula a Politiei Locale in vederea
preintampinarii unor reactii necontrolate din partea iubitorilor de animale.

Zilnic cu masina de serviciu efectuam transport valori de la Primarie la Trezorerie si de la
Taxe si Impozite la Primarie.

Vom prezenta date sintetice privind activitatea acestui compartiment:

Activitatea pe anul 2015

1. Activitati pe ordine publica - 2517
din care in colaborare cu
- Politia Nationala — 800
- Jandarmerie - 21
-ISU - 26
- cu alte entitati (Garda de mediu, Insp. de Stat in constructii, Protectia copilului) -5
- activitati independente de ordine publica -1665
2. Masuri de prevenire la activitati cultural sportive, religioase, probleme sociale etc. — 158
- nr. de efective participante — 384
3. Interventii rapide stari conflictuale aplanate - 381



- in patrula mixta -205
- independenti - 176
4. Patrulari pedestre independenti - 205
S. Pande-9
din care: - independenti - 3
- in patrula mixta — 6
6. Controale , verificari, sesizari ale cetatenilor, asociatiilor de locatari, piete, targuri oboare etc. -
519
din care: -in scris — 180
-persoane fizice -102
-persoane juridice — 78
7. Indeplinire proceduri de afisare PV refuzate la primire - 38
8 Infractiuni constatate - 47
din care: - independenti — 8
- patrula mixta -39
9. Infractori prinsi si predati politiei — 4
10. Cersetori identificati- 173
11. Persoane depistate si indrumate spre localitatea de domiciliu — 356
12. Persoane legitimate — 3291
13. Persoane avertizate verbal — 1105
14. Persoane primite in audienta — 19
15. Nr. adrese de la Primarie distribuite — 4135
16. Nr. actiuni alaturi de personalul din aparatul de specialitate al primarului — 1068
17. Nr. interventii la solicitarea serviciului 112- 248
din care: - in patrula mixta — 231
-in patrule independente — 17
18. Nr. solicitari 112 din partea Plitiei Locale — 10
19. Alte activitati — 192

Activitatea Compartimentului Siguranta Rutiera

In anul 2015, pe linia Sigurantei Rutiere au fost organizate si desfasurate 546 actiuni.
Din aceste actiuni, un numar de 168 au fost organizate independent si 378 in patrula mixta potrivit
protocolului de colaborare ce il avem cu Politia Nationala.
Politisti locali din acest compartiment au coordonat masurile de fluidizarea circulatiei atat
independenti cat si alaturi de colegii de la ordine publica, in zonele in care s-au efectuat lucrari de
modernizare ale unor artere de circulatie cat si in zonele unde au fost lucrari de introducere a
canalizarii.
In timpul actiunilor desfasurate au fost constatate 258 contraventii, astfel:
- 1la OUG 195/2002 - 129 - procese verbale intocmite
- laLegea 61/1990(R) — 12-procese verbale intocmite
- laHCL 79/2012 - 24 - procese verbale intocmite
- avertismente scrise — 93 - procese verbale intocmite
Impreuna cu Biroul Politiei Rutiere Tarnaveni s-a actionat pentru dirijarea traficului rutier in
perioadele de maxima aglomeratie in locurile cu trafic intens reusindu-se o buna si apreciata
colaborare de fluidizare a traficului auto dar si de pedestre a unor evenimente rutiere negative.
Activitatea de prevenire organizata de acest compartiment foloseste in sustinerea temelor de
educatie rutiera pe cicluri scolare,un material didactic atractiv, desfasurat alaturi de Biroul Rutier din
cadrul Politiei Nationale.
In anul 2016, in baza Protocolului semnat cu Fundatia Bukner, vom desfasura activitati tematicie pe
baza planificarii anuale, pentru prevenirea accidentelor rutiere. Au fost organizate si distribuite
pliante cu ocazia actiunilor de prevenire pentru participanti la trafic: pietoni, biciclisti si carutasi
activitate in care au fost sprijiniti si de alte institutii sau ONG-uri



Compartiment Disciplina in Constructii, Afisaj Stradal si Evidenta populatiei

Pentru indeplinirea atributiilor stabilite conform competentei, au fost organizate actiuni
saptamanale alaturi de inspectori din cadrul compartimentului arhitectului-sef, saptamanal joia, pe
baza planurilor de actiune intocmite lunar, unde sunt cuprinse obiectivele urmarite.

Toate activitatile s-au finalizat cu ,,note interne”, termeni si masuri propuse.

Astfel au fost organizate in 2015 pe aceste domenii: 359 actiuni, au fost constatate 30 incalcari ale
normelor in domeniile ce sunt urmarite de acest compartiment si au fost luate urmatoarele masuri:

- sanctiuni aplicate la HCL 79/2012 - 27

- sanctiuni la O.U.G. 97/2005 - 3

- din total sanctiuni aplicate 15 sunt avertismente verbale

Cresterea numarului de contraventi la Legea nr.50/1991 se datoreaza revigorarii pietei imobiliare,
investitorii, in general persoane fizice, neasteptand desfasurarea procedurilor legale pentru obtinerea
autorizatiilor de constructie incepand si executand lucrari inainte sau in paralel cu procesul de
obtinere a documentelor legale. Noi am constatat faptele iar compartimentul de specialitate din
primarie a aplicat sanctiunile, la Legea 50/1991, neavand competente de sanctionare la aceasta lege.

Compartiment Protectia Mediului

In conformitate cu atributiile specifice prevazute de Legea 155/2010 in acest domeniu, au fost
organizate independent sau impreuna cu inspectorul de specialitate din primarie, activitati specifice
pe linia identificari existentei contractelor de salubrizare incheiate de persoane fizice si juridice cu
operatorul de salubritate, activitati privind intretinerea malurilor Tarnavei, curatenia in cartiere in
zona pubelelor si identificarea celor ce cauta in gunoiul menajer.

Cu ocazia actiunilor intreprinse in numar de 356, au fost legitimate 289 persoane, in general
provenite din satul Haranglab comuna Mica dar si persoane provenite din cartierul Viitorului, strada
Randunelelor sau str.Livezii.

Pentru incalcarea prevederilor legale in acest domeniu au fost aplicate 27 sanctiuni
contraventionale si 189 avertismente verbale.

Intense activitati am desfasurat alaturi de reprezentantii societatii care aduna de pe domeniul
public cainii fara stapan. In anul 2015 fiind ridicati162 caini de catre firma de specialitate din Turda.

Compartimentul Control Comercial

Activitatea s-a desfasurat in stransa cooperare cu reprezentanta compartimentului OCAAE
din cadrul primariei. Au fost organizate controale saptamanale privind afisarea preturilor in piete,
respectarea prevederilor legale privind detinerea acordului de functionare conform OG 99/2000,
actualizata, precum si pentru combaterea comertului ambulant.

In anul 2015, in urma tragediei de la Clubul COLECTIV din Bucuresti, au fost dispuse si pe
raza municipiului la toate unitatile de alimentatie publica controale in urma carora au fost intocmite
44 procese-verbale de constatare si au fost stabilite masurile ce trebuiesc luate pentru intrarea in
legalitate a unor societati comerciale de alimentatie publica. Pe perioada controlului am fost sprijiniti
de inspectorii de specialitate de la ISU-MURES.

Compartimentul Acces Baze-Date-Instruire

La acest compartiment lucreaza 5 politisti locali, singurii care au acces, pe baza de parola, la
baza nationala de date pentru evidenta: persoane, masini, masini furate, hoti dati in urmarire.

De asemenea acestia in baza ,, Regulamentului de prelucrare a datelor cu caracter personal”
monitorizeaza domeniul public si spatiile apartinand primariei care sunt inzestrate cu camere video.



Tot acest compartiment este autorizat sa foloseasca si sa gestioneze statia emisie-receptie aflata la
sediul Politiei Locale.

In anul 2015 in acest compartiment au fost centralizate toate procesele-verbale intocmite si
prelucrate potrivit procedurilor de lucru, intocmindu-se rapoarte statistice cu activitatea directiei,
saptamanale, lunare, trimestriale si anuale.

A fost implementat sistemul de evidenta in format electronic pentru procesele verbale
intocmite.

Un volum mare de munca se depune pentru corespondenta cu alte primarii unde trebuie date
in debit procesele verbale potrivit OG 2/2001/R.

Din totalul celor 708 procese verbale intocmite in 2015 doar 215 sunt din Tarnaveni, celelalte fiind
din alte zone ale tarii.

Valoarea celor 215 procese verbale intocmite cu amenda pentru Tarnaveni este de 49315 lei
din care s-a incasat, potrivit evidentelor de la Serviciul Impozite si Taxe locale-16204 lei adica
32,8%.

Tot pentru locuitorii municipiului au fost intocmite si 210 avertismente scrise ca masura de
prevenire a unor fapte sanctionate de lege.

Au fost primite la dispeceratul Politiei locale 297 reclamatii telefonice sau verbale carora le-a
fost dat curs operativ spre rezolvare, 19 persoane au venit in audienta, au fost primite si rezolvate in
scris 1852 sesizari. Din partea persoanelor fizice 102 si 80 din partea persoanelor juridice.

Au fost cartate pe strazi iar apoi distribuite in municipiu un nr. de 4135 adrese cu diferit
continut de la primarie

Imaginile surprinse pe camerele de supraveghere au contribuit la solutionarea multor dosare
penale. Probele puse la dispozitia organelor de ancheta au fost eliberate potrivit legislatiei in vigoare.

Activitatea de Voluntariat

Cei 10 voluntari au participat la activitati organizate de Politia Locala sau Politia Nationala in
baza contractului incheiat intre acestia si Primaria Tarnaveni.
Din pacate prin modificarea Legii voluntariatului nu mai putem continua aceasta activitate deoarece
nu ne putem incadra in cerintele noii legii incepand cu 01.01.2016.

Activitati in parteneriat, sportive si de socializare

O parte din Politisti locali alaturi de familiile lor au participat la ,, Tabara de vara™ organizata
de Asociatia Politistilor locali mureseni in localitatea Lapusna, unde au avut loc concursuri de TIR,
Badminton,Sah, Table si renumitul concurs de gatit.

Am obtinut un onorant loc 2 la Sah. Am participat de asemenea la Cupa 1 Decembrie si Cupa
Politiei Locale la fotbal.

Obiectivele ce le-am avut de realizat in anul 2015, le-am indeplinit, asa cum s-a subliniat si in
analiza ATOP din noiembrie 2015.

~Anul Calitatii actului profesional” a fost o provocare. Toti Politisti locali cu atributii de ordine
publica si siguranta rutiera din cadrul directiei noastre au absolvit cursul de formare initiala in
perioada 2010-2015.

Va propun sa privim prin prisma urmatoarelor grafice, evolutia unor parametrii din activitatea
noastra:
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Propuneri pentru imbunatatirea activitatii:

Politistii locali din compartimentele :

- comercial

- disciplina in constructii si afisaj stradal

- protectia mediului - vor participa la schimburi de experiente la Politia Locala Tg. Mures in
vederea preluarii unor experiente din aceste domenii de la colegii nostrii.
- Intalniri similare au fost organizate pentru Compartimentul Siguranta Rutiera in perioada trecuta iar
rezultatele sunt foarte bune;
- Este necesara completarea posturilor libere din statul de functii si scolarizarea celor admisi intr-o
institutie de invatamant apartinand MAI ;
- Prezentarea unor solutii date de instantele de judecata la contestatiile depuse de persoane care au
fost sanctionate contraventional, desprinderea cocluziilor necesare pentru corecta intocmire a
proceselor — verbale si atasarea probelor foto sau video acolo unde se impun;
- Intarirea compartimentului Siguranta Rutiera, formarea a cel putin unui politist local care sa poate fi
integrat in viitorul apropiat in acest domeniu de activitate avand in vedere tot mai multele solicitari
ale acestui domeniu,
- Demararea unei competitii interne pentru a desemna POLITISTUL LOCAL AL ANULUI 2016 in
baza criteriilor de performanta si a cerintelor specifice din aprecierea anuala a funcionarului public;
-Continuarea in cadrul directiei a unui stil de munca dinamic, pliat pe realitatile locale, bazat pe
principialitate, respect fata de cetatean, incredere, exemplu personal de competenta si pregatire
profesionala;
- Mentinerea pe raza municipiului Tarnaveni a unui climat de siguranta civica, prin masuri de
prevenire organizate punctual, dar si printr-o continua activitate de combatere a fenomenului
contraventional si infractional stradal in zonele si mediile ce impun interventia politiei locale.

DIRECTOR
Ec.GURGH

XECUTIV
CRISAN




